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     A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE ATA     

 RUOLO E PRECARIO - LORO SEDI  
Albo on-line sez. Albo Sindacale 

Sito Web  
 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore scuola_ sciopero intera giornata  
                    del 20 NOVEMBRE 2026 
 
                  Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2  
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di 
cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle 
regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione 
e Ricerca del 2 dicembre 2020. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 VISTA la nota (e-mail) del 12 novembre 2026 tramite la quale il Ministero dell’Istruzione e del                 

merito, Ufficio di Gabinetto ha comunicato che l’USB P.I., la Confederazione CGIL, con 
adesione di FLC CGIL, il SISA, il S.I.D.L., la Federazione Gilda Unams, le CLAP, la 
Confederazione COBAS, il Sial Cobas, con adesione di CUB Confederazione, l’ADL Varese e il 
CUB SUR, l’SGB, il CIB Unicobas con adesione di Unicobas Scuola&Università, l’SSB  

              hanno proclamato uno sciopero generale per l’intera giornata del 20 novembre 2026.  
 

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici  
                  essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 02/12/2020:  

                “In occasione   di ogni sciopero, i dirigenti Scolastici invitano il personale a comunicare la propria               
                intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione a  
                riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile,  
                fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti Scolastici riportano nella motivazione  
               della comunicazione il testo integrale del presente comma. 
 

INVITA LE SS.LL. 
 

a dare comunicazione di adesione/non adesione, entro e non oltre le ore 09:00 del 18.11.2026 
utilizzando le funzioni di risposta della circolare pubblicata nell’area di Scuola Digitale. 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Patrizia  GRANATO 

(Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993) 
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