Istituto Comprensivo P. BORSELLINO - C.F. 92011810782 C.M. CSIC83700R - AB8CA59 - aooicsmc
Prot. 0007668/U del 23/10/2026 11.10 - Rapporti sindacali, contrattazione e Rappresentanza sindacale unitaria (RSU)

, S
- .
REGIONE CALABRIA
UNIONE EUROPEA Assessorato Istruzione, Alta Formazione e
Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE

“Paolo Borsellino”
ad indirizzo musicale

Via Lavinium s.n.c. — 87020 SANTA MARIA DEL CEDRO (CS)
Tel. 0985/5462- C.F. 92011810782 - C. M. CSIC83700R
www.icsantamariadelcedro.edu.it | e-mail: csic83700r@istruzione.it | pec: csic83700r@pec.istruzione.it
Linktree: https://linktr.ee/lcpaoloborsellino

REPUBBLICA ITALIANA

Ai Sigg. Tutori degli alunni
RE/BACHECA SINDACALE

Oggetto: Comunicazione Sciopero intera giornata del 30 ottobre 2026.-
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento

agli artt. 3 e 10.

Si comunica che “la Confederazione USB, USI CIT, ADL Cobas, CLAP, Confederazione
Cobas, SIAL Cobas, CIB Unicobas, con adesione di USI P.I,, SSB (Sindacato Sociale di Base),
USI Educazione, CUB SUR, FISI, Unicobas Scuola&Universita, Cobas Pubblico Impiego hanno
proclamato uno sciopero generale per I'intera giornata del 30 ottobre 2026.

Poiché l'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale
"istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va
esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo
sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.

In riferimento allo sciopero indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso
di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il giorno 30 OTTOBRE 2026 per l'intera giornata e interessera tutto il
personale, Dirigente, Docente e ATA, in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI
le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
VEDI SCHEDA INFORMATIVA che segue;

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dal’ARAN per il triennio 2025-2027 ¢ la seguente:

VEDI SCHEDA INFORMATIVA che segue;




a) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali interessate, non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto
voti.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state
individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni che saranno rese dal personale, si
informano i genitori che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo
sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri
figli all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del
regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Si raccomanda inoltre di verificare I'’eventuale sospensione dello scuolabus e
consultare il sito scolastico per eventuali ulteriori comunicazioni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Patrizia GRANATO
(Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993)



